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SEGURANÇA PÚBLICA E DEFESA CIVIL

1. Criar a Guarda Municipal armada gerida por uma estrutura de segurança pública
municipal, apoiando as forças já constituídas e com elas realizando um trabalho integrado.
2. Ampliar as áreas de cobertura de monitoramento do Central de Comando Operacional –
CCO por meio de novas câmeras de vigilância em pontos estratégicos da cidade com
monitoramento inteligente para detectar e prevenir crimes.
3. Ampliar a vigilância e rondas escolares, utilizando a estrutura das forças policiais, da
Guarda Municipal armada e da iniciativa privada.
4. Melhorar a iluminação em áreas públicas para reduzir a criminalidade.
5. Desenvolver programas voltados para jovens e comunidades vulneráveis, oferecendo
alternativas, como educação, esportes, cultura e capacitação profissional.
6. Estabelecer parcerias com empresas privadas, ONGs, conselhos comunitários de segurança
e outras instituições para fortalecer a rede de segurança pública.
7. Fomentar a rede estruturada de vizinhos, com escopo na segurança pública e apoio na
Central de Comando Operacional – CCO.
8. Implementar programas de prevenção ao uso de drogas e reabilitação para dependentes.
9. Desenvolver o aplicativo “Blumenau+Segura” contendo informações em tempo real,
ferramentas de acionamento das forças de segurança e espaço para denúncias da população.
10. Viabilizar o registro de boletins de ocorrência nas unidades de atendimento ao Cidadão
da Prefeitura em parceria com os órgãos de segurança do Estado.
11. Aprimorar a política pública de Defesa Civil, visando a segurança das pessoas que residem
nas áreas de risco por meio de prevenção e resposta aos eventos climáticos.
12. Aprimorar o sistema “AlertaBlu”, ampliando o fornecimento de informações ao cidadão.
13. Viabilizar obras de macrodrenagem em áreas com maior probabilidade de alagamento.
14. Modernizar e ampliar o sistema de bombeamento dos diques e promover a manutenção
periódica de bombas e demais equipamentos existentes. 14. Implantar estações hidrológicas
para realizar o monitoramento dos ribeirões.
15. Instalar novas estações meteorológicas e promover a modernização do sistema de
monitoramento já existente.
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Saúde

Atenção Primária à Saúde
1. Garantir o acesso da população aos serviços de Urgência e Emergência 24h e à toda rede
de Saúde Pública.
2. Qualificar e fortalecer a Estratégia Saúde da Família - ESF, as Equipes de Saúde Bucal e as
equipes multiprofissionais, através da implementação da Política Municipal de Atenção
Primária e Especializada em Saúde. 

Atenção Especializada à Saúde
1. Melhorar a infraestrutura das unidades de atendimento em Saúde.
2. Implantar Serviço de Teleconsultoria para encaminhamento a Especialistas.
3. Implementar Protocolos Clínicos e de Regulação.
4. Buscar recursos financeiros para implantação de Centros de Atendimento Psicossocial
(CAPS) para as Regiões da Velha, Garcia e Itoupavas.
5. Fortalecer o programa “Blumenau Mais Leve” de prevenção da obesidade, com programas
na rede de Educação e Saúde.
6. Ampliar a resolutividade das ações nos Ambulatórios Gerais da Família, com implantação
de exames, consultas especializadas e utilização de tecnologia.
7. Fortalecer a Rede Hospitalar garantindo acesso à população a consultas, exames e cirurgias
e manter o apoio no financiamento.
8. Intensificar o atendimento via Telemedicina para triagem, consultas e encaminhamentos
para procedimentos.
9. Intensificar parcerias com clínicas privadas para a realização de exames em horários
alternativos, visando reduzir o tempo de espera.

Gestão Em Saúde
1. Fortalecer o Programa "Cuidando de Quem Cuida", com as Práticas Integrativas e
Complementares em Saúde (PICS) e as ações do setor de gestão do trabalho, promovendo o
bem-estar dos profissionais de saúde.
2. Implementar a Saúde Digital, com automação de processos e eliminação de papel, evitando
o deslocamento desnecessário de pacientes.
3. Criar a Sala de Situação da Saúde para ampliar a eficiência e melhorar a qualidade do
atendimento nos dois níveis do SUS.
4. Ampliar as funcionalidades do Sistema PRONTO como Prontuário Eletrônico Unificado no
Município de Blumenau, garantindo acesso rápido e seguro às informações de saúde dos
pacientes entre os distintos pontos da rede de atendimento público em Saúde. 
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Educação 

Assistência social

Educação Infantil
1. Ampliar a oferta de vagas na Educação Infantil.

Ensino Fundamental
1. Ampliar as escolas em tempo integral.
2. Incentivar a cultura digital nas escolas.
3.Ampliar o acesso à Educação de Jovens e Adultos.
4. Ampliar as Escolas Bilíngues.

Assuntos Gerais da Educação
1. Investir na melhoria da infraestrutura da rede pública de ensino
2. Garantir a entrega de uniformes e materiais escolares para os alunos da rede pública.
3. Manter os avanços e qualificar ainda mais os serviços na Educação Especial.
4. Estabelecer diretrizes que impeçam a abordagem da ideologia de gênero no ambiente
escolar.
5. Fomentar a participação mais efetiva das famílias no ambiente escolar de seus filhos em
atividades pedagógicas, extracurriculares e na escolha dos gestores da unidades.
6. Ampliar a aplicação do modelo de Escolas Cívico-Militares, fortalecendo os princípios de
hierarquia e disciplina, em parceria com o Governo do Estado.
7. Desenvolver o programa “Escola+Segura” para o fomento de capacitações a pais, alunos e
servidores.

1. Garantir o atendimento nos Centros de Referência de Assistência Social - CRAS e Centros
de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS, possibilitando maior acesso da
população aos serviços.
2. Ampliar a cobertura de Cadastro Único no Município.
3. Fortalecer os serviços socioassistenciais em parceria com as Organizações da Sociedade
Civil.
4. Qualificar e ampliar os serviços, programas e ações de fortalecimento de vínculos
familiares e comunitários e de prevenção ao uso de drogas e violação de direitos.
5. Fortalecer e ampliar o Serviço de Família Acolhedora para crianças e adolescentes.
6. Ampliar e qualificar as políticas destinadas à população idosa, com prioridade nas ações de
cuidado diurno.
7. Fortalecer os serviços para a abordagem da população em situação de rua, alcançando
maior inclusão deste público, focando na recuperação e reinclusão do indivíduo às suas
famílias.
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8. Ampliar as ações de qualificação, orientação e inserção ao mundo do trabalho, em especial para
os adolescentes e jovens em ação ação intersetorial.
9. Fortalecer o serviço de proteção de atendimento às situações de emergência e calamidade
pública, por meio da instituição de equipe técnica permanente, em decorrência da demanda e
agilidade no atendimento.
10. Ampliar a parceria para o tratamento de pessoas com dependência em álcool e drogas em
Comunidades Terapêuticas.
11. Fortalecer a política de Segurança Alimentar, através do acompanhamento do Plano Municipal
de Segurança Alimentar.

Habitação e Regularização Fundiária

1. Instituir o Programa Municipal de Regularização Fundiária, de forma intersetorial, ampliando a
capacidade de execução e as ações de prevenção.
2. Ampliar a execução da Regularização Fundiária Urbana de Interesse Social - Reurb-S nas Zonas
Especiais de Interesse Social - ZEIS.
3. Assegurar o subsídio do Aluguel Social para famílias de baixa renda.
4. Fortalecer o processo de retomada das unidades habitacionais já existentes e desocupadas do
Programa Minha Casa Minha Vida, junto à Caixa Econômica Federal, oportunizando o acesso à casa
própria pela população de baixa renda.
5. Promover o acompanhamento e execução do Plano Municipal de Habitação de Interesse Social.
6. Instituir o Programa de Assistência Técnica Gratuita para População de Baixa Renda - ATHIS, com
apoio de recursos federais, para apoiar a elaboração, acompanhamento e aprovação de projetos
para famílias prioritárias da Assistência Social e às encaminhadas pela Defesa Civil com a finalidade
de mitigar situações de risco.
7. Fortalecer a fiscalização do Município na identificação de ocupações em áreas irregulares,
aumentando a capacidade de monitoramento das mesmas com a utilização de tecnologia.

Esporte

Iniciação Esportiva
1. Fortalecer núcleos esportivos em diferentes Bairros da cidade, com infraestrutura adequada para
a prática de diversas modalidades esportivas.
2. Fomentar parcerias com Escolas e Associações de Moradores para utilização dos espaços já
existentes, como quadras poliesportivas.
3. Incentivar a prática esportiva em todas as faixas etárias com o Programa “Moviblu”.
4. Promover eventos de integração entre os polos de iniciação esportiva.
5. Ampliar o uso de tecnologias para auxiliar o monitoramento e avaliação da evolução dos atletas.
6. Criar programas de estágio e pesquisa em parceria com as instituições de ensino para aprimorar a
prática esportiva.
7. Viabilizar o apoio de empresas para o Programa de Iniciação Esportiva.
8. Incentivar a captação de recursos junto a empresas e pessoas físicas por meio da destinação de
parte do Imposto de Renda. 
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Alto Rendimento
1. Fortalecer o programa de Bolsa Desportista para atletas de alto rendimento.
2. Ampliar o uso de tecnologias para auxiliar o monitoramento e avaliação da evolução dos atletas
de alto rendimento.
3. Investir no fortalecimento das diversas modalidades esportivas.
4. Incentivar empresas a desenvolver programas de responsabilidade social focados no apoio ao
esporte e aos jovens talentos de Blumenau.
5. Apoiar associações e clubes esportivos na captação de recursos para o fortalecimento do esporte
no Município.
6. Firmar acordos de cooperação para o desenvolvimento de programas conjuntos e troca de
conhecimentos, visando a melhoria contínua do desempenho dos atletas.

Desenvolvimento do Esporte
1. Promover a participação dos estudantes de Educação Física, Nutrição, Fisioterapia e Psicologia,
visando o acompanhamento dos atletas da iniciação esportiva e alto rendimento.
2. Fortalecer as ações estratégicas da Secretaria para a promoção de esporte e saúde no Município,
em parceria com outras Secretarias.
3. Aumentar a oferta de Academias ao Ar Livre em todos os Bairros para melhorar a qualidade de
vida e o acesso da população ao exercício físico.
4. Investir na modernização e ampliação das instalações esportivas existentes, garantindo que
atendam aos requisitos técnicos e de segurança exigidos para eventos de grande porte.
5. Firmar acordos e parcerias com Federações esportivas estaduais, nacionais e internacionais para
trazer eventos para Blumenau.
6. Estabelecer uma rede de contatos com organizadores de eventos esportivos, facilitando a
comunicação e a negociação para a captação de eventos.
7. Potencializar a utilização e implantação de novas quadras poliesportivas e de areia nos Bairros.

Inclusão e Paradesporto

1. Garantir a acessibilidade e inclusão das Pessoas com Deficiência na rede de ensino, serviços e
equipamentos públicos, empresas, comércio, entre outros, de acordo com legislação existente.
2. Promover a participação de Pessoas com Deficiência em eventos turísticos e culturais de
Blumenau.
3. Fortalecer o Programa “MEI para Todos”.
4. Incentivar a participação de empresas no Programa Municipal de Incentivo à inclusão de
Paratletas no Mercado de Trabalho.
5. Promover formação profissional continuada para a pessoa com deficiência.
6. Implementar o Selo Empreendedor Inclusivo, auxiliando comércios e empresas a se tornarem
mais inclusivos.
7. Fortalecer Grupos de Apoio para jovens e adultos com deficiência para inclusão no mercado de
trabalho e empreendedorismo.
8. Promover e apoiar ações que fortaleçam a efetiva inclusão cultural, econômica, social e política
das pessoas com deficiência.
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9. Fortalecer o Programa Municipal de Incentivo à inclusão de Atletas do Paradesporto no mercado
de trabalho.
10. Adequar o Serviço de Reabilitação Municipal para diagnóstico e atendimento especializado a
crianças neuroatípicas. 

Cultura

1. Criar Rota Acessível no Centro Histórico, ofertando acessibilidade no acesso e nos equipamentos
públicos.
2. Fomentar a economia criativa e a cultura por meio da promoção e organização de novos
espaços culturais, editais, premiações, festivais e eventos em diferentes áreas artísticas.
3. Descentralizar a Rota de Lazer para os Bairros da cidade
4. Modernizar e fortalecer o projeto da revista Blumenau em Cadernos.
5. Ampliar ações e projetos de leitura em parceria com a Secretaria Municipal de Educação.
6. Buscar recursos financeiros federais e estaduais para a revitalização dos espaços museológicos
e de guardas de acervos da Secretaria Municipal de Cultura.
7. Fortalecer regras para que conteúdos que atentem contra a lei, a moral e os bons costumes
sejam vedados em atividades culturais.

Juventude 

1. Fortalecer o Conselho Municipal da Juventude, a partir da criação do Fundo Municipal da
Juventude, da revisão do Plano Municipal da Juventude e da realização da III Conferência Municipal
da Juventude.
2. Continuar com a expansão do Programa ID JOVEM, de forma a promover o acesso à cultura a
todos os jovens, principalmente os de baixa renda.
3. Estruturar a pasta da juventude, adequando-a à busca de recursos estaduais e federais para
viabilizar políticas públicas de juventude, previstas no Plano Municipal.
4. Fortalecer espaços para a prática de esportes radicais como skate e bicicross.
5. Criar o Programa “Saúde+Jovem" em parceria com a Secretaria de Promoção da Saúde e o
Centro Especializado em Diagnóstico, Assistência e Prevenção (CEDAP).
6. Fortalecer o Programa Vereador Mirim, bem como o Programa Deputado Jovem, estimulando a
inscrição do maior número possível de escolas municipais e estaduais de Blumenau.
7. Ampliar o número de projetos e pesquisas sobre Juventude com as Escolas e Universidades da
cidade.
8. Criar o “Observatório da Juventude” através de parceria com as Instituições de Ensino e do
Terceiro Setor de Blumenau, para reunir, organizar, gerar e disponibilizar informações estratégicas
e atualizadas sobre a juventude em nosso território.
9. Implementar o Festival Jovem de Blumenau - FJB, que levará música, cultura e arte, valorizando
anualmente os empreendimentos jovens da cidade, gerando economia e lazer para todos os
munícipes, através da descentralização e aumento dos eventos nos bairros da cidade.
10. Assegurar a participação de bandas, artistas e/ou produtores locais jovens nos grandes eventos
oficiais já existentes na cidade.
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1. Ampliar e fortalecer os polos das atividades nos bairros.
2. Adquirir veículo para transporte dos alunos para eventos e atividades externas 
3. Adequar e investir na infraestrutura da sede e dos serviços da Secretaria da Família.
4. Fortalecer as atividades para crianças, adolescentes e idosos.

Pró-família
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GESTÃO GOVERNAMENTAL, TRANSPARÊNCIA,
COMBATE À CORRUPÇÃO E CIDADE INTELIGENTE

1. Reorganizar, com foco na economicidade e eficiência do serviço público, a estrutura
administrativa municipal, com revisão integral das atuais Secretarias Municipais e órgãos da
Administração Direta e Indireta do Município.
2. Fortalecer e ampliar as ações do Governo Sem Papel, dando prioridade a sistemas digitais
com acesso on-line.
3. Criar o Programa “Prefeitura em Ação nos Bairros” para ouvir a população, aproximando o
Governo da comunidade.
4. Criar modelo de Combate Integral à Corrupção na Administração Pública, reforçando os
órgãos de controle interno e parcerias com os órgãos de controle externo.
5. Revisar a quantidade de cargos comissionados, valorizando servidores de carreira, pessoas
com conhecimento técnico-profissional de cada área e a meritocracia.
6. Ampliar as ações para o planejamento e desenvolvimento de Blumenau como Cidade
Inteligente, inovadora, conectada e preparada para o futuro.
7. Implementar política de valorização dos servidores articulada com desenvolvimento de
competências nas diversas áreas da Prefeitura.
8. Desenvolver processos digitais internos compatíveis e integrados com as plataformas de
compras on-line homologadas.
9. Investir em plataformas digitais virtuais que facilitem o acesso e acompanhamento dos
serviços pela população, do início ao fim (Carta de Serviços).
10. Aumentar a transparência na aplicação dos recursos públicos, garantindo acesso fácil e
compreensível aos dados orçamentários e financeiros para todos os cidadãos.
11. Reforçar os mecanismos de prestação de contas, assegurando que os gestores públicos
sejam responsáveis pelo uso adequado dos recursos e pela eficácia e eficiência na execução
dos programas governamentais.
12. Fortalecer os órgãos de controle interno e auditoria, garantindo que sejam independentes,
técnicos e dotados de recursos suficientes para realizar auditorias eficazes e regulares em
todas as áreas do governo.
13. Implementar políticas e procedimentos para prevenir, detectar e combater a corrupção,
incluindo a adoção de códigos de ética, investigações rigorosas e punições severas para
práticas ilícitas. 
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14. Estabelecer e promover canais eficazes para denúncias de irregularidades.
15. Promover a eficiência na gestão financeira, buscando reduzir desperdícios, otimizar
processos de compras públicas e melhorar a alocação de recursos para maximizar o impacto
positivo dos investimentos governamentais.
16. Investir na capacitação e qualificação dos servidores da área de Controladoria, garantindo
que estejam aptos a lidar com os desafios complexos da gestão pública moderna.
17. Incentivar o uso de tecnologias avançadas para melhorar a eficiência dos processos de
controle, como sistemas integrados de gestão financeira, plataforma de dados abertos,
blockchain e inteligência artificial para análise de dados e detecção de padrões de
comportamento financeiro.
18. Estabelecer normas rígidas de Auditoria e Transparência para parcerias público-privadas e
concessões, assegurando que essas iniciativas sejam fiscalizadas de forma eficaz e que os
benefícios para o público sejam maximizados.
19. Criar comitês de governança e compliance para supervisionar a execução de políticas e
práticas na administração pública municipal.
20. Agilizar os atendimentos aos contribuintes municipais com o uso de Inteligência Artificial,
possibilitando acesso seguro e rápido aos serviços digitais tributários.
21. Fortalecer a realização de políticas públicas e incentivar o desenvolvimento econômico,
social e urbano dos Distritos do Grande Garcia e da Vila Itoupava.

Apoio ao Desenvolvimento da Economia Local 

1. Liderar a implementação do Plano Estratégico de Desenvolvimento Econômico Municipal -
PEDEM e o planejamento e mapeamento do Ecossistema Local de Inovação - ELI.
2. Fortalecer as Governanças dos Eixos Estratégicos Econômicos do PEDEM, levando em conta a
quádrupla hélice: atuação conjunta do Governo Municipal + Empresas + Instituições de Ensino +
Sociedade.
3. Fortalecer o projeto Cidade Empreendedora numa parceria entre o Município e o SEBRAE.
4. Viabilizar a implantação do Distrito da Inovação de Blumenau - DIB.
5. Fortalecer o Centro de Inovação de Blumenau com objetivo de fomentar e ativar a
comunidade e o ecossistema local e regional de inovação, tecnologia e empreendedorismo.
6. Fortalecer e aperfeiçoar os programas que fazem parte da trilha da aprendizagem: Hellow
Blumenau, com o Senai (12-14 anos); Tranformatech, com o Senai (14-16 anos); Entra21 com a
Blusoft e Jovem Programador com o Seprosc (16 anos em diante) e +DEVS2BLU, com a Blusoft
(16 anos em diante).
7. Ampliar as ações voltadas para fazer de Blumenau uma Cidade Inteligente, integrando
sistemas de informação e comunicação e utilizando a tecnologia para melhorar a qualidade de
vida de seus habitantes.
8. Desburocratizar e acelerar o processo de abertura de empresas.
9. Fortalecer a realização de concessões e PPP’s nas áreas de turismo, lazer e infraestrutura
urbana.

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO SUSTENTÁVEL
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Apoio ao Desenvolvimento do Turismo

1. Criar o Distrito Turístico nas imediações da Vila Germânica, com o objetivo de fomentar a
melhor ocupação social e econômica da região, voltada à exploração do segmento turístico.
2. Viabilizar o Centro de Convenções de Blumenau.
3. Requalificar a Rua Alberto Stein entre o Parque Ramiro Ruediger e o novo Boulevard da Vila
Germânica.
4. Fortalecer o calendário turístico com a realização de eventos o ano todo, gerando demanda
permanente de visitantes em Blumenau.
5. Viabilizar o projeto do Mercado Público garantindo a exploração turística e econômica, por
meio de Parceria Público Privada.
6. Elaborar portfólios de investimentos no turismo para atração da iniciativa privada, por meio de
concessões e parcerias.

Apoio ao Desenvolvimento Rural

1. Fortalecer o apoio à Agricultura Familiar e projetos de agricultura sustentável.
2. Regulamentar o atendimento veterinário para animais de grande porte.
3. Fomentar a Feira Livre Municipal e ampliar a oferta nos bairros.
4. Regulamentar o Serviço de Inspeção Municipal - SIM, a produção orgânica de alimentos e a
agroecologia.

1. Fortalecer a política de combate aos maus tratos de animais.
2. Fortalecer o programa de castração, chipagem e vacinação de animais.
3. Realizar censo para contagem da população animal no Município.
4. Criar legislação e guia para atendimento e orientação a pessoas em situação de acumulação.
5. Firmar convênio com universidades que disponham de curso de Medicina Veterinária para ampliar
o atendimento na área de Bem-Estar Animal (Hospital Veterinário) com foco em famílias de baixa
renda.
6. Apoiar o fornecimento de ração e o atendimento médico veterinário para animais sob tutela de
protetores individuais cadastrados.
7. Ampliar o quadro de servidores públicos e capacitá-los para atuar na área de Bem-estar Animal.
8. Fortalecer a fiscalização de denúncias de maus-tratos contra animais, com notificações e aplicação
de multas aos responsáveis.
9. Elaborar plano de resgate de animais em situações de desastres naturais.
10. Elaborar guia de manejo de animal com abordagens em responsabilidade, controle populacional,
registro e educação em bem-estar animal.
11. Credenciar protetores e ONGs para atender demanda por lar temporário de animais.
12. Reestruturar a funcionalidade do Centro de Prevenção e Recuperação de Animais Domésticos -
CEPREAD.
13. Fomentar a adoção de animais resgatados em situações de maus-tratos e apoiar feiras de
adoções promovidas por ONGs e protetores individuais.
14. Realizar campanhas de conscientização sobre posse responsável em parceria com a Secretaria de
Educação e ONGs de Proteção Animal.
15. Criar eventos de proteção ao bem-estar animal através do oferecimento de cursos e palestras
com autoridades no assunto.

BEM-ESTAR ANIMAL
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INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE
E DESENVOLVIMENTO URBANO
Mobilidade Urbana e Sistema Viário 

1. Viabilizar recursos para novos investimentos no sistema viário, abrangendo a revitalização de
corredores de serviços, pavimentações, ruas de mutirão e novas vias projetadas. 
2. Dar continuidade à execução do Plano de Mobilidade Urbana. 
3. Executar o projeto mobilidade urbana do Corredor Estrutural Norte (Rua Dr. Pedro Zimmermann e
transversais). 
4. Realizar testes pontuais de alteração visando a melhor fluidez do tráfego nas vias públicas.
5. Implantar novas rotatórias nas principais ruas de Bairros para melhorar a circulação viária de áreas
com grande fluxo de trânsito. 
6. Investir na ampliação de corredores exclusivos de ônibus do transporte coletivo urbano público. 
7. Incentivar o uso de transporte ativo por meio da ampliação da oferta de ciclovias, ciclofaixas,
passeios públicos e de serviços de aluguel de bicicletas e patinetes pela iniciativa privada. 
8. Ampliar a sinalização viária horizontal e vertical, faixas elevadas para travessia segura de pedestres
e equipamentos de controle e redução de velocidade; 
9. Melhorar e qualificar o uso da Central de Controle Operacional - CCO, para promover o controle de
tráfego e a gestão semafórica, melhorando a fluidez no trânsito. 
10. Implementar a análise técnica de dados para qualificar a tomada de decisões para a realização de
obras de mobilidade e alterações de trânsito. 
11. Implantar as vias projetadas e novas pontes da Região Central, para posterior adoção do Anel
Periférico, melhorando o fluxo de trânsito e a redução de filas das ruas centrais. 
12. Executar o projeto do Complexo Viário da Itoupava Norte, com a implantação de ponte sobre o
Rio Itajaí-Açu entre as Alfredo Hering e Dois de Setembro, 
13. Implantar novas pontes nos principais Bairros da cidade cortados por ribeirões, para melhorar a
circulação viária. 
14. Viabilizar recursos para o projeto da Ponte da Rua Bolívia, para desafogar o trânsito da Ponta
Aguda. 
15. Realizar a pavimentação de ruas de ligação entre Corredores de Serviços, para melhorar a
mobilidade nos bairros. 
16. Promover o adensamento e a verticalização do Centro da cidade e dos micro centros e principais
corredores de serviços dos Bairros, visando reduzir a necessidade de deslocamentos dos cidadãos.
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Transporte Coletivo e Segurança no Trânsito. 

1. Promover estudos para a padronização da velocidade dos radares em vias de mesma categoria,
respeitadas as normas da legislação de trânsito. 
2. Criar binários para reduzir o tempo de deslocamento dos ônibus do transporte coletivo urbano
público. 
3. Integrar semáforos inteligentes com sistema de rastreamento por GPS existente nos ônibus, por
meio da CCO, para reduzir tempo de deslocamento.
4. Priorizar o uso das faixas exclusivas para os ônibus do transporte coletivo urbano público. 
5. Promover o transporte coletivo público como a melhor alternativa de mobilidade urbana,
ampliando a oferta de linhas, inclusive nos finais de semana. 
6. Promover uma revisão do contrato com a concessionária do serviço de transporte público
(BluMob) com o objetivo de garantir a modicidade tarifária em valores condizentes com a economia
local. 
7. Realizar as melhorias necessárias no transporte coletivo público, afim de atender aos segmentos
da indústria, comércio e serviços. 
8. Realizar parcerias público-privadas, a fim de melhorar a estrutura dos abrigos de ônibus. 
9. Viabilizar receitas acessórias por meio da exploração comercial de terminais, abrigos e ônibus
para reduzir os custos do sistema de transporte público coletivo. 
10. Revitalizar a estrutura dos Terminais Urbanos Aterro e Fonte. 
11. Fortalecer o Projeto de Educação para o Trânsito nas escolas e entidades. 
12. Ampliar as campanhas educativas da Escola Pública de Trânsito, em conjunto com os agentes de
trânsito. 
13. Otimizar o uso da CCO para reduzir o tempo médio de deslocamento nos trajetos das linhas e
horários do transporte coletivo urbano público. 

Equipamentos Urbanos para o Lazer 

1. Investir na implantação e recuperação de áreas de lazer de pequeno e médio portes em todos os
Bairros da cidade. 
2. Investir na ampliação do Parque das Itoupavas. 
3. Investir na estruturação do Parque Municipal Prefeito Carlos Curt Zadrozny. 
4. Implantar dois grandes parques municipais, sendo um na região oeste (após a desativação do
Presídio Regional) e outro nas dependências do Complexo do Sesi. 
5. Implantar o projeto do antigo Porto, conectando à Praça Rosenplatz, Arquivo Histórico e futura
sede da Câmara de Vereadores. 
6. Incentivar o uso de vazios urbanos e recuperação de prédios do Centro Histórico. 
7. Promover a restauração de patrimônios históricos, garantindo a sustentabilidade financeira do
uso das edificações. 
8. Viabilizar projeto de revitalização da Rua Getúlio Vargas, transformando-a em uma via
gastronômica e comercial, a exemplo da Rua Curt Hering. 
9. Promover a concessão do direito de exploração de publicidade nas placas de denominação de vias
públicas para substituição integral do conjunto de placas do Município.
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Drenagem Urbana

1. Criar o Plano Municipal de Drenagem Urbana, regulamentando o cadastramento de tubulações e
incentivando o uso de elementos de sustentabilidade para captação, retenção e detenção da água
das chuvas.
2. Realizar programa constante de desassoreamento dos ribeirões do município, para garantir o
escoamento das águas fluviais, evitando o transbordamento das calhas.

Planejamento Urbano

1. Promover a revisão e atualização dos Códigos Complementares ao Plano Diretor, em especial o
Código de Sistema de Circulação, de Zoneamento, Uso e Ocupação do Solo, as leis de Estudo de
Impacto de Vizinhança, Estudo de Pólo Gerador de Viagens, de Publicidade, de Patrimônio Histórico,
de Terraplanagem, garantindo o desenvolvimento urbano municipal sustentável.
2. Ampliar o incentivo para o restauro e recuperação dos patrimônios históricos, garantindo a
viabilidade para o uso econômico dos imóveis e incentivar a utilização do modelo de retrofit.
3. Incentivar o uso misto dos imóveis e de instrumentos urbanísticos, como fachada ativa e fruição
pública, garantindo a melhor qualificação urbana com o desenvolvimento de áreas comerciais e
residenciais.
4. Incentivar o melhor uso de áreas públicas como calçadas, praças e parques para o
desenvolvimento de atividades econômicas, agricultura familiar e culturais.
5. Aprimorar o sistema digital de aprovação de processos construtivos, automatizando o fluxo de
informações para garantia de maior celeridade na expedição de alvarás e licenças.
6. Revisar legislações de forma a simplificar e desburocratizar os processos, com o enfoque no
sistema auto declaratório de aprovação.
7. Disponibilizar todas as informações disponíveis de cartografia e cadastro multifinalitário (Dados
Abertos).
8. Aprimorar e modernizar o sistema de gestão territorial.
9. Implementar sistema informatizado de tramitação e controle do serviço de fiscalização urbana,
garantindo ao cidadão o acompanhamento on-line dos processos e a ampla defesa e contraditório,
em caso de não concordância.

Saneamento Básico

1. Viabilizar a universalização do esgotamento sanitário, de acordo com o Marco do Saneamento
Básico.
2. Ampliar a capacidade de produção, distribuição, reservação e abastecimento de água nas áreas
urbana e rural.
3. Aprimorar o serviço de coleta, destinação e reciclagem de resíduos sólidos.
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Meio Ambiente e Sustentabilidade

1. Criar uma central de compostagem para destinação de resíduos orgânicos.
2. Implementar um programa para atuação em eventos climáticos relacionados ao aquecimento
globlal.
3. Firmar parceria com a Defesa Civil, Polícia Militar e Corpo de Bombeiros para o desenvolvimento
e fortalecimento da educação ambiental no município.
4. Ampliar o programa Agente Ambiental Mirim.

Manutenção e Conservação da Cidade

1. Aprimorar os serviços de manutenção, limpeza e conservação de vias urbanas e rurais, praças,
calçadas e pontes
2. Modernizar a iluminação pública, integrando com ações de Segurança Pública e Cidade
Inteligente.
3. Fomentar a conservação permanente de margens de rios e ribeirões (limpeza e
desassoreamento), ampliando a manutenção regular da mata ciliar.


